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Βραδινή εργασία στην ΑΤΗΚ και ανταπόκριση προσωπικού εκτός ωρών υπηρεσίας
Έχει αποφασιστεί όπως, σε περιπτώσεις όπου το προσωπικό καλείται να εργαστεί έκτακτα κατά τη διάρκεια της νύκτας, παρέχεται η ευκαιρία καθυστέρησης στην ώρα προσέλευσης στην εργασία τους την επόμενη μέρα, 7 ώρες από τη λήξη της έκτακτης εργασίας.  Δηλαδή, θα δίνονται 6 ½ συνεχόμενες ώρες ανάπαυση, συν επιπρόσθετη ½ ώρα για επιστροφή στο σπίτι του μετά την αποπεράτωση της έκτακτης εργασίας.

Συγκεκριμένα, αν κάποιος υπάλληλος κληθεί για έκτακτη βραδινή εργασία θα έχει τη δυνατότητα παράτασης στην ώρα προσέλευσης στην εργασία του το πρωί της ίδιας μέρας ως ακολούθως:

	Περίπτωση
	Ώρα λήξης της έκτακτης εργασίας
	Ώρα προσέλευσης στην εργασία την επόμενη μέρα

	1
	01:00
	08:00

	2
	02:00
	09:00

	3
	03:00
	10:00

	4
	04:00
	11:00

	5
	05:00
	12:00

	6
	Μετά τις 05:00
	Η ημέρα ελεύθερη


Το χρονικό διάστημα μεταξύ της κανονικής ώρας προσέλευσης του υπαλλήλου στην εργασία του (π.χ. 07:15) και της ώρας προσέλευσης στην εργασία, με βάση τον πιο πάνω πίνακα, θεωρείται ως υπηρεσιακός χρόνος και θα πιστώνεται στον υπάλληλο για σκοπούς τήρησης του συστήματος ωραρίου.  Στην περίπτωση (1) πιο πάνω, ο υπάλληλος θα πιστωθεί με 45 λεπτά και στην περίπτωση (5) με 4 ώρες και 45 λεπτά για συμπλήρωση των συνολικών ημερήσιων ωρών εργασίας του.  Στην περίπτωση (6) θα πιστώνεται ολόκληρη η ημέρα στον υπάλληλο, αφού η έκτακτη εργασία κράτησε όλο το βράδυ.

Υπενθυμίζεται ότι η Αρχή έχει παραχωρήσει υπηρεσιακή σύνδεση κινητού τηλεφώνου σε όλο το προσωπικό και αυτό έχει υποχρέωση να ανταποκρίνεται σε κλήσεις και σε περιόδους εκτός του κανονικού ωραρίου.  
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