
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Αρ. Αναφ.: ΥΠ/Ε12

Ημερομ.:    9/5/2007

ΠΡΟΣ ΟΛΟ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Καλοκαιρινό Ωράριο Εργασίας

Γνωστοποιείται ότι το Καλοκαιρινό Ωράριο Εργασίας του προσωπικού της Αρχής, για τους μήνες Ιούνιο, Ιούλιο και Αύγουστο 2007, θα αρχίσει από τη Δευτέρα, 4 Ιουνίου 2007 και θα λήξει την Κυριακή, 2 Σεπτεμβρίου 2007, ως ακολούθως:

1. Προσωπικό που εργάζεται πενθήμερη εβδομάδα εργασίας και δεν εφαρμόζει ευέλικτο ωράριο (36 ώρες την εβδομάδα)   


Δευτέρα - Πέμπτη            07.00 – 14.15 


Παρασκευή                       07.00 - 14.00 

2. Προσωπικό που εργάζεται πενθήμερη εβδομάδα εργασίας και εφαρμόζει ευέλικτο ωράριο (36 ώρες την εβδομάδα)

· Προσέλευση στην εργασία από τις 07:00 μέχρι τις 08:15 

· Αποχώρηση από τις 13:15 μέχρι τις 15:30 κάθε μέρα 

· Συμπλήρωση ωρών ανά εβδομάδα 36 ώρες με μεταφορά μέχρι 3 ώρες (+/-) στην επόμενη εβδομάδα, δηλαδή συμψηφισμός ωρών ανά δεκαπενθήμερο 72 ώρες εργασίας

3. Προσωπικό που εργάζεται εξαήμερη εβδομάδα εργασίας ή/και μικτό σύστημα εργασίας ή/και που εργάζεται ειδικά ωράρια (36 ώρες την εβδομάδα) 


Με βάση ωρολόγιο πρόγραμμα υπηρεσίας, όπως καθορίζεται εκάστοτε από τους οικείους Διευθυντές/Προϊστάμενους Ανεξάρτητων Υπηρεσιών, ανάλογα με τις ανάγκες της Υπηρεσίας.

4. Μηνιαίοι Εργάτες/Εργάτριες, Μηνιαίες Καθαρίστριες, (36 ώρες την εβδομάδα)


Με βάση ωρολόγιο πρόγραμμα υπηρεσίας, όπως καθορίζεται εκάστοτε από τους οικείους Διευθυντές/Προϊστάμενους Ανεξάρτητων Υπηρεσιών, ανάλογα με τις ανάγκες της Υπηρεσίας.

Σημειώνεται ότι συνεχίζουν να ισχύουν οι πρόνοιες της εγκυκλίου μας ημερομηνίας 26 Οκτωβρίου, 2006 με αρ. ΥΠ/Ω1 και θέμα το Ωράριο Εργασίας και Σύστημα Τήρησης Ωραρίου, για όλα τα πιο πάνω ωράρια.
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Παρακαλώ σημειώστε ότι το πρώτο δεκαπενθήμερο του καλοκαιρινού ωραρίου είναι η περίοδος 4/6/2007 – 17/6/2007.  Ως εκ τούτου ο συμψηφισμός ωρών για την εβδομάδα 28/5/2007 – 2/6/2007 θα πρέπει γίνει για μία εβδομάδα και το προσωπικό θα πρέπει να συμπληρώσει 38 ώρες εργασίας.  Το ίδιο ισχύει για την τελευταία εβδομάδα του καλοκαιρινού ωραρίου 27/8/2007 - 2/9/2007 όπου το προσωπικό θα πρέπει να συμπληρώσει 36 ώρες εργασίας. 

Γιάννης Σουρουλλάς

Διευθυντής Υπηρεσιών Προσωπικού
